Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA

NOMOR 866/UN40/PT.01.01/2026
TENTANG

PENERIMA HIBAH RISET PENUGASAN KELEMBAGAAN BATCH 2
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA TAHUN 2026

REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA,

bahwa merujuk pada hasil Seleksi Proposal Penelitian Universitas
Pendidikan Indonesia Tahun 2026, telah diperoleh sejumlah proposal
penelitian yang memenuhi syarat dan jaminan kualitas serta kelayakan
untuk dapat ditindaklanjuti;

bahwa hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat harus
mendorong peningkatan publikasi, HKI, dan Inovasi yang dapat
meningkatkan pemeringkatan Universitas Pendidikan Indonesia pada
tingkat Nasional dan Internasional.

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a
dan huruf b perlu menetapkan keputusan Rektor tentang Penerima Hibah
Riset Penugasan Kelembagaan Batch 2 Universitas Pendidikan Indonesia
Tahun 2026.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158.
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5509);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2015 tentang Bentuk dan
Mekanisme Pendanaan Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 110,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5699)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun
2015 tentang Bentuk dan Mekanisme Pendanaan Perguruan Tinggi
Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 28, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6461);,

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 20 Tahun 2018 Tentang Penelitian;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020
Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 47);
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7. Peraturan Majelis Wali Amanat Universitas Pendidikan Indonesia
Nomor 03/PER/MWA UPL/2015 tentang Peraturan Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Indonesia sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Majelis Wali Amanat Nomor 06/PER/MWA UPI/2015 tentang
Perubahan Atas Peraturan Majelis Wali Amanat Nomor 03/PER/MWA
UPI/2015 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor
15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas Pendidikan Indonesia;

8. Peraturan Majelis Wali Amanat Universitas Pendidikan Indonesia
Nomor 07/UN40.MWA/KP/2025 Tentang Rencana Pengembangan
Jangka Panjang Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2016-2040;

9. Peraturan Majelis Wali Amanat Universitas Pendidikan Indonesia
Nomor 10/UN40.MWA/KP/2025 Tentang Rencana Strategis Universitas
Pendidikan Indonesia Tahun 2026-2030;

10. Peraturan Majelis Wali Amanat Universitas Pendidikan Indonesia
Nomor 11 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan
Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2026;

11. Keputusan Majelis Wali Amanat Nomor 10/UN40.MWA/KP/2025
tentang Pemberhentian Rektor Universitas Pendidikan Indonesia
Pengganti Antarwaktu Masa Bakti 2020-2025 dan Pengangkatan Rektor
Universitas Pendidikan Indonesia Masa Bakti 2025-2030;

12. Peraturan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor 72 Tahun
2025 tentang Rencana Induk Penelitian Universitas Pendidikan Indonesia
Tahun 2026-2030;

13. Peraturan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor 73 Tahun
2025 tentang Rencana Induk Pengabdian kepada Masyarakat Universitas
Pendidikan Indonesia Tahun 2026-2025;

14. Peraturan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor 74 Tahun
2026 tentang Panduan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2026;

15. Peraturan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor 75 Tahun
2025 tentang Pedoman Implementasi Rencana Kerja dan Anggaran
Tahunan Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2026;

16. Keputusan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor
1947/UN40/KP.09.04/2025 tentang Pengangkatan Pejabat Struktural
Universitas Pendidikan Indonesia Periode 2025-2030;

17. Keputusan Rektor Universitas Pendidikan Indonesia Nomor
3092/UN40/KP.06.00/2025 tentang Tim Penilai Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat di Lingkungan Universitas Pendidikan
Indonesia Tahun 2026.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR TENTANG PENERIMA HIBAH RISET
PENUGASAN KELEMBAGAAN BATCH 2  UNIVERSITAS
PENDIDIKAN INDONESIA TAHUN 2026

Menetapkan Penerima Hibah Riset Penugasan Kelembagaan Batch 2
Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2026, yang nama-nama dan judul
proposalnya sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan Rektor ini.

Anggaran untuk Kegiatan sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU
Keputusan ini sumber dari dana sebagaimana dimaksud pada lampiran
Keputusan Rektor ini, dengan cara pembayaran:
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1. 80 % (delapan puluh persen) dana dibayarkan setelah Keputusan Rektor
dan Kontrak ditandatangani;

2. 20 % (dua puluh persen) dana dibayarkan setelah para Peneliti mengunggah
laporan kemajuan dan melaksanakan Monev Kemajuan;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Bandung
pada tanggal: 28 April 2026

DIDI SUKYADI “U-?)



LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA
NOMOR: 866/UN40/PT.01.01/2026

TENTANG
PENERIMA HIBAH RISET PENUGASAN KELEMBAGAAN BATCH 2
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA TAHUN 2026

DAFTAR NAMA PENERIMA HIBAH RISET PENUGASAN KELEMBAGAAN BATCH 2
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA TAHUN 2026

NAMA KETUA JUD SUMBER JUMLAH
e PENELITI o DANA DANA (RP)
Pengembangan Model
Modernisasi Manajemen Layanan
Prof. Dr. Hj. AAN Berbasis Digital Untuk
b KOMARIAH M.Pd. Meningkatkan ~ Daya  Saing L TR0
Program Magister dan Doktoral
Terintegrasi di FIP UPIL
Pengembangan Kerangka
Prof WAWAN | o Ol i Berbasi
2. I(,}}:JII;IAWAN M.Ed., Ortcome-Based Bducation (OBE) FPBS 75.000.000
i di Indonesia: Studi Desain dan
Validasi
Pengembangan Program Studi
Bahasa Mandarin dan Budaya
3. SO % Bl Tiongkok Melalui Kerjasama FPBS 75.000.000

MEEG LA, Ph.I, Pendampingan Berkelanjutan

Dengan Universitas di China

Pengembangan Model Hexa-
Impact dalam  Meningkatkan

Prof. Dr. . RATIH | ineria SMK di Jawa Barat| —FPEB 75.000.000

HUBREXAIL BT, Berbasis Kolaborasi Universitas
Pendidikan Indonesia
Model Kolaborasi Laboratorium
Prof. Dr. Sport Sciences dengan Mitra untuk
3 | KOMARUDIN M.Pd. | Meningkatkan Mutu Layanan dan | | ¢ 0% L
Income Generating Unit (IGU)
Analisis Kepemimpinan
Transformasional, Budaya
6 Prof. Dr. INDRA Organisasi dan  Komunikasi | Kampus UPI 75.000.000
" | SAFARI M. Pd. Internal terhadap Kinerja Civitas | Sumedang S
Akademika UPI Kampus
Sumedang.
Pengembangan Model Sistem
Dr. RICHE Akses Pemustaka Terintegrasi
7. | CYNTHIA JOHAN Berbasis Al untuk Personalisasi UPI 75.000.000
M.Si. Layanan Perpustakaan di
Perguruan Tinggi
Pengembangan Model Penguatan
Etika Publikasi Ilmiah Berbasis
NITA NOVIANTI Standar COPE: Kajian
8 | s.5.MA. PhD. Pemahaman,  Praktik, dan| 0| sl

Kepatuhan Dosen di Universitas
Pendidikan Indonesia
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NAMA KETUA SUMBER JUMLAH
Nk PENELITI SEROL DANA DANA (RP)
Pengembangan Sistem Informasi
HURBNG Berbasis Smart Governance antuk
9. | PURNAWARMAN, : UPI 75.000.000
M.Sc.Ed. Ph.D Mendukung Transformasi
SRSl w DLk Universitas Pendidikan Indonesia
Menuju World Class University
Prof. Dr. IKIN Tata Kelola Berkelanjutan dan
10. | SOLIKIN SE., M.Si.,, | Ketahanan Keuangan Industri UPI 75.000.000
Ak., CA. Perbankan di Pasar Berkembang
Pengembangan Pendidikan Jarak
Jauh (PJJ) Untuk Perluasan Akses
1. | 5ot Dr SUMAD | dan Peningkatan Mutu Pendidikan | UPL 75.000.000
o Tinggi di Universitas Pendidikan
Indonesia
Efektivitas Implementasi Model
Pendidikan Karakter Pancawaluya
12. E‘I‘J’;?&YSAEI s, |dalem  Penguatan  Karakter |  UPI 100.000.000
» 58 VLS Kesundaan Murid SD, SMP, dan
SMA di Jawa Barat
Pengembangan Aplikasi
Pendaftaran Open Visit UPI
15, | YR SUEMATADL | poinis OR o sehag| 1P 100.000.000
PhDD. .
Penunjang Event Crowd
Management
Rancang  Bangun  Research
Prof. Dr. LALA Intelligence Platform: Integrasi
b SEPTEM RIZA M.T. | Data Center, Generative AI, dan ek Ll L
Assessment Otomatis
UPI Smart Village Analytics (UPI-
Dr. SANDEY SVA): Pengembangan Sistem
TANTRA Profiling Desa Berbasis Data
. PARAMITHA S.Si., Driven sebagai Instrumen L L
M.Pd. Pencapaian IKU PkM Perguruan
Tinggi
Analisis Kebekerjaan Lulusan
Dr. Eng. AGUS SMK dalam Menghadapi
Yo SETIAWAN M.Si. Transformasi Digital dan Tuntutan ek SARORH00
Future Skills
Dr. BUDI Rancangan Model Kebijakan SOP
SUPRIATONO Pengadaan Pembangunan dan
7 PURNOMO SE., Pemeliharaan Gedung Berbasis UFL Q0000
M.M., M.Si. Green Campus
Strategi Pemetaan Kematangan
Smart Audit Governance dengan
18. | pron D H-DISMAN | ponsformasi — Digital  Menuju | UPI 100.000.000
o Universitas Rujukan di Tingkat
Asia pada 2030
Model Inkubasi Bisnis Rintisan
Prof. Dr. SITI (Start-up) Mahasiswa Berbasis
19. | NURBAYANI K Kemitraan  Strategis  untuk UPI 75.000.000
S.Pd., M.Si. Akselerasi Capaian Indikator
Kinerja Utama Universitas

-




NAMA KETUA SUMBER JUMLAH
o PENELITI AL DANA DANA (RP)
Pengembangan Insinerator
Double Chamber dengan Integrasi
. | Perforated Plate untuk
20, | Prof- Dr. Iwa Kimtadi, | o) o ficasi Mixing Gas dan UPI 100.000.000

M.Pd.

Reduksi Emisi Gas Buang: Studi
Komparatif Simulasi dan
Eksperimental

© TOTAL DANA RISET PENUGASAN KELEMBAGAAN TAHUN 2026

.600.000.000
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